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ORIENTACION SOBRE EL PLAN DE TRABAJO DE RETRIBUCION A DIRECTORES
ESCOLARES POR SU DESEMPENO ADMINISTRATIVO DE EXCELENCIA Y POR
ALCANZAR UN MAYOR APROVECHAMIENTO ACADEMICO EN LOS ESTUDIANTES
DEL DEPARTAMENTO DE EDUCACION DE PUERTO RICO

El 4 de abril recibimos la aprobacion del Plan de Trabajo para la Retribucion a
Directores Escolares por su Desempefio Administrativo de Excelencia y por Alcanzar
un Mayor Aprovechamiento Académico en los Estudiantes del Departamento de
Educacion de Puerto Rico (DEPR). El plan establece una retribucion que sera
otorgada segun el cumplimiento de los siguientes indicadores: disminuir el rezago
académico y la aprobacién de facturas;, ademadas de cumplir con el registro de
datos en el Portal de Cumplimiento y Seguimiento (PCS).

Para el logro de este plan, es necesario orientar a los directores escolares. Por tal
motivo, se convoca a los directores escolares a participar de las orientaciones que se
llevaran a cabo el jueves, 18 de abril de 2024, a través de Microsoft Teams, en el
horario establecido por cada oficina regional educativa (ORE), segun se detalla a
continuacion:
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ORE : HORARIO

Arecibo 12240 p.m.a 120 p. m.
Bayamoén 220 p. m.a 3:00 p. m.

Caguas 1:30 p.m.a 210 p. m.
Humacao 11:.00 a. m. a 11:40 a. m.
Mayagliez 9:20 a. m. a 10:00 a. m.

Ponce 830a.m.a910a. m.
San Juan 10:10 a. m. a 10:50 a. m.

La reunion fue calendarizada en el Outlook y en Microsoft Teams con el tema:
Gestion Administrativa y Académica.

Para informacion adicional, pueden comunicarse con la Prof.2 Karina A. Diaz Torres,
directora auxiliar del Area de Servicios Generales, adscrita a la Subsecretaria de
Administracion, mediante la direccién de correo electréonico diaztk@de.pr.gov.

Cuento con la participacion del personal convocado.




